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Salerno: Vittoria in tribunale il giudice del lavoro accoglie l'istanza della Cisl Fp Salerno, 
Sotto accusa l’orario di lavoro della Polizia Municipale di Sarno 

Ancora una vittoria in Tribunale per la CISL FP di Salerno, guidata da Pietro Antonacchio.
Questa volta il Giudice del Lavoro si è espresso sull’articolazione delle turnazioni settimanali
della Polizia Municipale di Sarno (v. allegato). Nella nota indirizzata al Sindaco, all’Assessore
alla Polizia Municipale, al Segretario Comunale e ai rappresentanti Revisori dei Conti del
Comune di Sarno, il segretario della Cisl Fp, Vincenzo Della Rocca, oltre a rimarcare la
sentenza favorevole del Tribunale, si chiede se continua ad essere utile ed economico   per il 
Comune di Sarno, visto che questa volta il  Giudice ha comminato anche una condanna
pecuniaria di Euro 250,00 ex art. 431 c.p.c., continuare nel “giudizio”. Ma non solo, la CISL FP
rilancia e chiede allo stesso Sindaco di ricevere l’elenco dei contenziosi legali affidati all’esterno
con i relativi costi distinti per singolo procedimento ed esito degli stessi relativo all’esercizio
finanziario anno 2012 fino al 31.07.2013.

      

Prot. n.601/Salerno/DRV/drv                                                                                                           
Salerno, 30 luglio 2013

Al Sig. Sindaco
Al Sig. Assessore alla Polizia Municipale
Al Sig. Segretario Comunale
Ai Sig.ri Revisori dei Conti Città di Sarno (Sa)

Oggetto: Pubblicazione Sentenza Corte di Appello Sezione Lavoro del 17.07.2013 avverso
precedente giudicato del Giudice del Lavoro Tribunale di Nocera Inferiore n.131/2013, relativa
all’articolazione di 35 ore settimanale della Polizia Municipale.
Ill.mo Sig. Sindaco,    
la scrivente Organizzazione Sindacale, per le funzioni a Lei riconosciute dalla legge quadro
della Polizia Municipale, art. 2 legge n.65/86, che le attribuisce il potere di poter impartire
direttive, vigilare sull'espletamento del servizio ed adottare i provvedimenti previsti dalle leggi e
dai regolamenti, non può non rappresentarLe, che tutte le richieste di confronto rimaste
inascoltate nel passato alfine di ricondurre in una corretta applicazione dell’art.22 CCNL del
1999 e del vigente CCDI, ha costretto ad intraprendere azioni legali, e purtroppo ad oggi
vedono soccombente l’Ente in ben due giudizi espressi dalla Magistratura competente.
Riteniamo utile rappresentare alla S.V. di verificare con rapida ricognizione da eseguire presso
qualsiasi comando di Polizia Municipale d’Italia ove il servizio viene svolto in regime di
turnazione, quali sono le modalità di svolgimento del servizio settimanale, alfine di accertare se
l’articolazione viene svolta in regime di 35 o 36 ore settimanali.
Fermo restando l’indiscutibile diritto alla difesa, riteniamo che l’eventuale supporto tecnico
espresso e posto alla base delle resistenze in giudizio, oltre a far lievitare le spese legali della
pubblica amministrazione, con l’ultima pronuncia della Corte di Appello di Salerno, palesano
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ulteriore incrementi dei costi, in quanto alla sua Amministrazione è stata comminata anche una
condanna pecuniaria di € 250.00 ex art.431 c.p.c.. 
Nel merito riteniamo opportuno, stante la palese e corretta applicazione del predetto istituto
contrattuale di valutare attentamente la questione, di stimare l’opportunità di continuare nel
giudizio che ad oggi ha visto soccombente l’Ente, alfine di dare maggiore incisività di risorse
economiche ad altre finalità, in particolare di sostegno alle fasce deboli colpite fortemente dal
perdurare delle particolari condizioni socio economiche che attanagliano nostro Paese. 
Nel merito, in forza della legge sulla trasparenza che obbliga gli Enti a pubblicare gli atti sul sito
istituzionale, alfine di verificare le strategie obbligatorie miranti al contenimento della spesa,
nonché secondo il principio di buon andamento che postula la necessità che l'agire pubblico
debba essere improntato a criteri di legalità, chiede di ricevere l’elenco dei contenzioni legali
affidati all’esterno con i relativi costi distinti per singolo procedimento ed esito degli stessi
relativo all’esercizio finanziario anno 2012 fino al 31.07.2013.
Determinati a continuare ogni altra attività di difesa dei propri rappresentati, porge distinti saluti.
Il Segretario Provinciale CISL/FP
Vincenzo Della Rocca
Comunicato stampa n° 26 del  3 agosto 2013
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